Le projet d’échange de compétences dans
I’industrie miniere Canada-Australie

*

Le projet d’échange de compétences dans I'industrie
miniere Canada-Australie s’inscrit dans le programme
de partenariats internationaux du gouvernement du
Canada, afin de faire progresser la collaboration
internationale en matiére de minéraux critiques, de
renforcer les chalnes d’approvisionnement alliées et
de promouvoir le leadership du Canada en matiere
d’exploitation miniere responsable.

D’avril 2026 a mars 2028, le projet procurera des
investissements ciblés dans les échanges entre le
milieu universitaire et la main-d’ceuvre du Canada et
de I'Australie en vue de renforcer le bassin de talents,
d’accélérer le transfert des connaissances et de doter
le Canada de I'expertise nécessaire au développement
minier responsable. Ainsi, le projet améliorera la
résilience de la chaine d’approvisionnement, la
capacité de défense et la sécurité stratégique a

long terme pour le Canada et ses alliés.

Résultats

Le projet explorera et renforcera les échanges
universitaires, les stages coopératifs internationaux,

les écoles sur le terrain, les échanges de main-d’ceuvre,
les échanges de professeurs et les volets relatifs a la
participation autochtone dans le but de renforcer la
capacité de la main-d’ceuvre au Canada et en Australie.
Le projet se déploiera sur quatre phases :

Impliquez-vous

Phase 1

Consultation des parties prenantes et contexte actuel
des échanges

Phase 2

Séances de consultation sur la main-d’ceuvre et la
formation dans le secteur des minéraux critiques et
élaboration d’initiatives Canada-Australie

Phase 3
Phase pilote des initiatives d’échange de
compétences Canada-Australie

Phase 4
Rapport de faisabilité et recommandations

Parties prenantes du projet

Le Conseil RHiM a consulté plusieurs sociétés
miniéres et universités intéressées au Canada et en
Australie. L'industrie et le milieu universitaire
appuient fortement les échanges entre les étudiants,
les employés et les facultés entre les deux pays. Tout
au long du projet, le Conseil RHiM continuera de
mobiliser les employeurs de I'industrie miniere, les
établissements d’enseignement postsecondaire et les
partenaires du secteur en vue d’accroitre la
participation et optimiser les retombées.

Communiquez avec [courriel] pour en
savoir plus sur le projet et y participer.
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